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Положение

о портфеле  достижений учащихся муниципального казенного общеобразовательного учреждения Куйбышевского района «Средняя общеобразовательная школа №5»
1. Общие положения

1.1.  Положение о портфеле достижений учащихся муниципального казенного общеобразовательного учреждения Куйбышевского района «Средняя общеобразовательная школа №5» (далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным Законом № 273-ФЗ  от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации», приказами Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009г №373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования», от 17.12.2010г № 1897 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования», Основной образовательной программой начального общего образования муниципального казенного общеобразовательного учреждения Куйбышевского района «Средняя общеобразовательная школа №5» (далее – МКОУ СОШ№5), Основной образовательной программой основного общего образования МКОУ СОШ№5. 
1.2. Положение разработано в целях создания условий в рамках  реализации федеральных государственных образовательных стандартов начального и основного общего образования, концепции профильного обучения в образовательных организациях, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, внедрения системы учета внеучебных достижений учащихся  определяет структуру, примерное содержание портфеля достижений учащихся образовательных организаций (далее – Портфель).

1.3. Портфель представляет собой специально организованную подборку работ, которые демонстрируют усилия, прогресс и достижения учащегося в различных областях, является оптимальным способом организации текущей системы оценки.

1.4. Портфель позволяет учитывать результаты учащегося в разнообразных видах деятельности: учебной, творческой, физкультурно-оздоровительной, социальной, коммуникативной, трудовой, протекающей как в рамках образовательной организации, так и за ее пределами.
1.5. Портфель служит для сбора информации о продвижении учащегося в учебной деятельности, для оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего, основного общего образования, отвечающих требованиям стандарта к основным результатам начального и основного общего образования, а также  для  представления личности учащегося  при  переходе на следующий уровень обучения.
1.6. Настоящее Положение   принимается на педагогическом совете  и утверждается директором Учреждения.

     
2. Цели и задачи составления Портфеля.
2.1.Цель портфеля – сбор, систематизация и фиксация результатов развития учащегося, его усилий, прогресса и достижений в различных областях, демонстрация всего спектра его способностей, интересов, склонностей, знаний и умений.
2.2. Основными задачами составления Портфеля являются:

- поддерживать и поощрять  высокую учебную мотивацию учащихся;

-поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и самообучения;

- развивать навыки рефлексивной и оценочной (в том числе самооценочной) деятельности учащихся;

- формировать умение учиться — ставить цели, планировать и организовывать собственную учебную деятельность;

- учитывать возрастные особенности развития универсальных учебных действий учащегося  по уровням обучения;

- закладывать дополнительные предпосылки и возможности для его успешной социализации;

- укреплять взаимодействие с семьей учащегося, повышать заинтересованность родителей (законных представителей) в результатах развития ребенка и совместной педагогической деятельности с образовательной организацией;
- активно вовлекать  учащихся и их родителей в оценочную деятельность на основе проблемного анализа, рефлексии и оптимистического прогнозирования. 
2.3. Портфель реализует следующие функции образовательной деятельности:

· Диагностическую: фиксируются изменения и рост показателей за определенный период времени.

· Целеполагания: поддерживает образовательные цели, сформулированные стандартом.

· Мотивационную: поощряет детей, педагогов и родителей к взаимодействию в достижении положительных результатов.

· Содержательную: максимально раскрывает спектр достижений и выполняемых работ.

· Развивающую: обеспечивает непрерывность процесса развития, обучения и воспитания

от класса к классу.

· Рейтинговую: показывает диапазон и уровень навыков и умений.
3. Структура и содержание  Портфеля.

3.1. Портфель достижений содержит титульный лист и три раздела: предметные результаты, метапредметные результаты, личностные результаты.  
3.2.  Титульные лист содержит: название образовательной организации,  ФИО учащегося, год создания Портфеля (Приложение 1).
3.3. Раздел «Предметные результаты» включает материалы стартовой диагностики, промежуточных и итоговых стандартизированных работ по отдельным предметам, проекты по отдельным предметам (указывается тема проекта, дается описание работы; возможно приложение в виде фотографий, текста работы в печатном или электронном варианте). 

3.4. Раздел «Метапредметные результаты»  включает оценочные листы, листы наблюдений, материалы стартовой диагностики, промежуточных и итоговых стандартизированных работ по метапредметным универсальным учебным действиям, метапредметные проекты.

3.5. Для наглядности динамика предметных и метапредметных результатов в течение учебного года отражается  в виде таблицы или диаграммы (Приложение 2).

3.6. В разделе «Личностные результаты» сохраняются сертифицированные (документированные) индивидуальные достижения учащихся. Этот раздел может включать в себя отражение  результатов участия:
· в предметных олимпиадах, интеллектуальных и творческих конкурсах;

· в мероприятиях и конкурсах, проводимых учреждениями дополнительного образования;
· в спортивных соревнованиях; 

· в диагностике и мониторинге личностных качеств.
3.7. Для отслеживания формирования личностных результатов на обратной стороне сертифицированных (документированных) индивидуальных достижений учащихся отражается конкретный личностный результат основания основной образовательной программы соответствующего уровня образования в соответствии с требованиями ФГОС (Приложение 3).
3.8. Совокупность материалов Портфеля должна давать  достаточно объективное, целостное и сбалансированное представление об основных достижениях конкретного учащегося. 

3.9. Анализ, интерпретация и оценка отдельных составляющих и Портфеля в целом ведутся с позиций достижения планируемых результатов с учётом основных результатов начального и основного общего образования, закреплённых в  федеральных  государственных образовательных стандартах. 

4. Порядок формирования Портфеля  
4.1. Портфель учащегося является одной из составляющих системы оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы и играет важную роль при переходе ребенка на следующий уровень обучения для определения вектора его дальнейшего развития и обучения.

4.2. Период составления Портфеля – 1-4 классы – начальное общее образование, 5-9 классы – основное общее образование. Портфель оформляется в папке-накопителе с файлами на бумажных носителях, также может сохраняться и в электронном виде.
4.3. В формировании Портфеля учащегося участвуют все участники образовательных отношений.
4.4. Включение каких-либо материалов в Портфель учащегося основного общего образования без его согласия не допускается.
4.5. Портфель хранится у учащегося, при  наличии определенных условий может храниться в классном помещении образовательной организации в течение всего времени пребывания ребенка в нем. При переводе ребенка в другую образовательную организацию Портфель выдается на руки родителям (законным представителям). 

5. Функциональные обязанности участников образовательных отношений  при ведении Портфеля
При формировании Портфеля функциональные обязанности между участниками образовательных отношений распределяются следующим образом: 

5.1.   Классный руководитель 
·  несет ответственность за организацию формирования Портфеля, систематическое заполнение и знакомство родителей (законных представителей), администрации образовательной организации с его содержанием;
· оказывает помощь учащимся в процессе формирования Портфеля;

· проводит информационную, консультативную, диагностическую работу по формированию Портфеля с учащимися и их родителями (законными представителями);

· осуществляет посредническую функцию между учащимися и учителями, педагогами дополнительного образования, представителями социума в целях пополнения Портфеля;

· осуществляет контроль за пополнением учащимися Портфеля; 

· обеспечивает учащихся и родителей (законных представителей) необходимыми формами, бланками, рекомендациями; оформляет итоговые документы.
5.2    Учителя-предметники, педагоги дополнительного образования
· проводят информационную работу с учащимися и их родителями (законными представителями) по формированию Портфеля; 

· организуют участие учащихся в олимпиадах, конкурсах, конференциях, соревнованиях; 

· разрабатывают и внедряют систему поощрений за урочную и внеурочную деятельность; 

· проводят экспертизу представленных работ; 

· пишут рецензии, отзывы на исследовательские и проектные работы учащихся. 

5.4     Родители учащегося участвуют в оформлении и пополнении Портфеля;

5.5 Администрация МКОУ СОШ№5
· разрабатывает и утверждает нормативно-правовую базу, обеспечивающую ведение Портфеля; 

· распределяет обязанности участников образовательных отношений по данному направлению деятельности; 

· осуществляет общее руководство деятельностью педагогического коллектива по реализации технологии Портфеля достижений в практике работы МКОУ СОШ№5 как метода оценивания индивидуальных достижений учащихся; 

· осуществляет контроль за деятельностью педагогического коллектива по реализации технологии Портфеля достижений. 

6. Презентация Портфеля  

6.1. Учащийся может представлять содержание своего Портфеля на классном или родительском собраниях.
6.2. Презентация Портфеля может проходить в форме выставки или конкурса «Лучший портфель достижений».

6.2. На презентацию учащийся выходит с кратким устным комментарием по содержанию Портфеля.

 7. Итоговая оценка выпускника начального общего образования
7.1. Решение о переводе учащегося на уровень основного общего образования принимается одновременно с рассмотрением и утверждением характеристики учащегося, в которой:

- отмечаются образовательные достижения и положительные качества учащегося;

- определяются приоритетные задачи и направления личностного развития с учётом как достижений, так и психологических проблем развития ребёнка;

- даются психолого‑педагогические рекомендации, призванные обеспечить успешную реализацию намеченных задач на следующем уровне обучения. 
Все выводы и оценки, включаемые в характеристику, должны быть подтверждены материалами Портфеля.

7.2. Выводы о достижении учащимся  основного общего образования планируемых результатов на базовом или повышенном уровне по учебным предметам, а также об овладении им основными познавательными, регулятивными и коммуникативными действиями и приобретении способности к проектированию и осуществлению целесообразной и результативной деятельности делаются с учетом накопленных материалов Портфеля.
8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

8.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся педагогическим советом  по представлению  администрации  МКОУ СОШ№5, принимаются и утверждаются  в соответствии с п.1.6. настоящего Положения.

Приложение 1.

Титульный лист


Динамика предметных результатов
Русский язык
	класс
	стартовый мониторинг
	промежуточный мониторинг
	Годовой мониторинг

	
	процент выполнения
	результат выполнения*
	процент выполнения
	результат выполнения
	процент выполнения
	результат выполнения

	1 класс
	
	
	
	
	
	

	2 класс
	
	
	
	
	
	

	3 класс
	
	
	
	
	
	

	4 класс


	
	
	
	
	
	


* - ниже базового уровня (НБ), базовый уровень (БУ), выше базового уровня (ВБ)
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Динамика предметных результатов

Математика

	класс
	стартовый мониторинг
	промежуточный мониторинг
	Годовой  мониторинг

	
	процент выполнения
	результат выполнения*
	процент выполнения
	результат выполнения
	процент выполнения
	результат выполнения

	1 класс
	
	
	
	
	
	

	2 класс
	
	
	
	
	
	

	3 класс
	
	
	
	
	
	

	4 класс


	
	
	
	
	
	


* - ниже базового уровня (НБ), базовый уровень (БУ), выше базового уровня (ВБ)
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           Динамика метапредметных результатов

	класс
	Входной  мониторинг
	Годовой  мониторинг

	
	процент выполнения
	результат выполнения*
	процент выполнения
	результат выполнения

	1 класс
	
	
	
	

	2 класс
	
	
	
	

	3 класс
	
	
	
	

	4 класс
	
	
	
	


* - ниже базового уровня (НБ), базовый уровень (БУ), выше базового уровня (ВБ)
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Приложение 3
Личностные результаты освоения основной образовательной программы начального общего образования
1) формирование основ российской гражданской идентичности, чувства гордости за свою Родину, российский народ и историю России, осознание своей этнической и национальной принадлежности; формирование ценностей многонационального российского общества; становление гуманистических и демократических ценностных ориентаций;

2) формирование целостного, социально ориентированного взгляда на мир в его органичном единстве и разнообразии природы, народов, культур и религий;

3) формирование уважительного отношения к иному мнению, истории и культуре других народов;

4) овладение начальными навыками адаптации в динамично изменяющемся и развивающемся мире;

5) принятие и освоение социальной роли обучающегося, развитие мотивов учебной деятельности и формирование личностного смысла учения;

6) развитие самостоятельности и личной ответственности за свои поступки, в том числе в информационной деятельности, на основе представлений о нравственных нормах, социальной справедливости и свободе;

7) формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств;

8) развитие этических чувств, доброжелательности и эмоционально-нравственной отзывчивости, понимания и сопереживания чувствам других людей;

9) развитие навыков сотрудничества со взрослыми и сверстниками в разных социальных ситуациях, умения не создавать конфликтов и находить выходы из спорных ситуаций;

10) формирование установки на безопасный, здоровый образ жизни, наличие мотивации к творческому труду, работе на результат, бережному отношению к материальным и духовным ценностям.

Личностные результаты освоения основной образовательной программы основного общего образования
1)  воспитание российской гражданской идентичности: патриотизма, уважения к Отечеству, прошлое и настоящее многонационального народа России; осознание своей этнической принадлежности, знание истории, языка, культуры своего народа, своего края, основ культурного наследия народов России и человечества; усвоение гуманистических, демократических и традиционных ценностей многонационального российского общества; воспитание чувства ответственности и долга перед Родиной;
2) формирование ответственного отношения к учению, готовности и способности обучающихся к саморазвитию и самообразованию на основе мотивации к обучению и познанию,  осознанному выбору и построению дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профессий и профессиональных предпочтений, с учётом устойчивых познавательных интересов, а также на основе формирования уважительного отношения к труду, развития опыта участия в социально значимом труде; 
3) формирование целостного мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и общественной практики, учитывающего социальное, культурное, языковое, духовное многообразие современного мира;
4) формирование осознанного, уважительного и доброжелательного отношения к другому человеку, его мнению, мировоззрению, культуре, языку, вере, гражданской позиции, к истории, культуре, религии, традициям, языкам, ценностям народов России и народов мира; готовности и способности вести диалог с другими людьми и достигать в нём взаимопонимания; 
5) освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах и сообществах, включая взрослые и социальные сообщества; участие в школьном самоуправлении и  общественной жизни в пределах возрастных компетенций с учётом региональных, этнокультурных, социальных и экономических особенностей; 
6) развитие морального сознания и компетентности в решении моральных проблем на основе личностного выбора, формирование нравственных чувств и нравственного поведения, осознанного и ответственного отношения к собственным поступкам; 
7) формирование коммуникативной компетентности в общении и  сотрудничестве со сверстниками, детьми старшего и младшего возраста, взрослыми в процессе образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, творческой и других видов деятельности;
8) формирование ценности  здорового и безопасного образа жизни; усвоение правил индивидуального и коллективного безопасного поведения в чрезвычайных ситуациях, угрожающих жизни и здоровью людей, правил поведения на транспорте и на дорогах;
9) формирование основ экологической культуры соответствующей современному уровню экологического мышления, развитие опыта экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической  деятельности в жизненных ситуациях;
10) осознание значения семьи в жизни человека и общества, принятие ценности семейной жизни, уважительное и заботливое отношение к членам своей семьи;
11) развитие эстетического сознания через освоение художественного наследия народов России и мира,  творческой деятельности эстетического характера.
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